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Konu : SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİR VE YEMİNLİ MALİ 
MÜŞAVİRLERİN ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YÖNETMELİKTE 
YAPILAN DEĞİŞİKLİKLERE İLİŞKİN YÖNETMELİK YAYIMLANMIŞTIR. 

 

 

 

SİRKÜLER 
2026/005 

 
 

14 Ocak 2026 tarihli ve 33137 sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanan yönetmelik ile 3/1/1990 
tarihli ‘Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirlerin Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik’te kapsamlı değişiklikler yapılmıştır. 
 
Söz konusu düzenleme ile meslek mensuplarının kayıt süreçleri, ofis standartları (ev-
ofis/paylaşımlı ofis), şirketleşme şartları, ticari faaliyet yasakları ve bağımsız yönetim 
kurulu üyeliği konularında yeni esaslar belirlenmiştir.  
 
Meslek kütüğü, Çalışanlar Listesi ve Kayıt Başvurusu (Madde 1 ve 11) Yönetmelik 
değişikliği ile Odaya kayıt ve listeleme süreçleri netleştirilmiştir: 
 

• Odalarda, tüm meslek mensuplarının yer aldığı "Meslek Kütüğü" ve fiilen faaliyet 
gösterenlerin yer aldığı "Çalışanlar Listesi" tutulacaktır. Ortaklık büroları ve şirketler, 
çalışanlar listesinin ayrı bir bölümüne kaydedilir. 
 

• Ruhsat sahibi meslek mensupları; bireysel, ortaklık veya şirket bünyesinde mesleki 
faaliyette bulunmak istediklerinde, işyerlerinin bağlı olduğu Odaya başvurarak 
"Çalışanlar Listesi" ne kaydolmak zorundadır. 

 
• Başvurular elektronik ortamda veya fiziki dilekçe ile yapılabilir. Dilekçeye; Bildirim 

Formu, son 30 gün içinde alınmış Adli Sicil Belgesi ve (YMM’ler için) Yemin Belgesi 
eklenmelidir. 

 
Ofis standartları ve Ev-Ofis (Home-Office) Uygulaması (Madde 2 ve 14) Büro standartlarını 
belirleme yetkisi Genel Kurul’dan alınarak TÜRMOB Yönetim Kurulu’na devredilmiş ve 
ofis tipleri çeşitlendirilmiştir: 
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• Birlik Yönetim Kurulu; mesleki kıdem, müşteri portföyü ve çalışan sayısı gibi 
kriterleri esas alarak "ev-ofis" veya "paylaşımlı ofis" kullanım şartlarını belirlemeye 
yetkili kılınmıştır. 
 

• Odalar, Büro Tescil Belgesi düzenleme ve vize işlemlerini elektronik sistemler 
üzerinden gerçekleştirebilecektir. 
 

Şirketleşme, Ortaklık ve Adres Kuralları (Madde 3 ve 30) Mesleki şirketler ve ortaklık 
yapılarında adres ve ortaklık sınırları çizilmiştir: 
 

• Mesleki şirketler ve ortaklık büroları, başka bir mesleki şirkete veya ortaklık 
bürosuna ortak olamazlar. 
 

• Bireysel bürosu bulunan bir meslek mensubu, farklı bir adreste mesleki şirket 
kuramaz veya kurulu şirkete ortak olamaz. Ancak, aynı adreste olmak kaydıyla hem 
bireysel faaliyet yürütüp hem de şirket ortağı olabilirler. 

 
• Bağımsız denetim şirketlerinde adres sınırlaması uygulanmaz; bu şirketlerde yetki 

kullanımı için aynı adres şartı aranmaz. 
 
Çalışanlar Listesinden Silme ve İtiraz Süreci (Madde 4 ve 36) Meslek mensubunun listeden 
silinmesi işlemleri hukuki güvenceye bağlanmıştır: 
 

• Listeden silme kararları mutlaka gerekçeli olacaktır. 
 

• Meslek mensubu, kararın kendisine tebliğinden itibaren 15 gün içinde Birliğe 
(TÜRMOB) itiraz edebilir. Birlik, bu itirazı 15 gün içinde nihai olarak karara 
bağlamakla yükümlüdür. 

 
Ticari Faaliyet Yasağı ve Bağımsız Yönetim Kurulu Üyeliği (Madde 5 ve 43) Ticari faaliyet 
yasağının kapsamı "Bağımsız Yönetim Kurulu Üyeliği" özelinde esnetilmiş, ancak çıkar 
çatışması önlemleri getirilmiştir: 
 

• Limited şirketlerde müdürlük, Anonim şirketlerde (icracı) yönetim kurulu üyeliği ve 
başkanlığı yasağı devam etmektedir. 
 

• Bağımsız Yönetim Kurulu Üyeliği ticari faaliyet yasağı kapsamından çıkarılmış 
olmakla birlikte, bu görevi üstlenen meslek mensupları ve ortakları, ilgili şirkete veya 
iştiraklerine mesleki hizmet veremezler. 
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Hizmet Akdi ile Çalışma Yasağı ve İstisnalar (Madde 6 ve 44) Çalışanlar listesine kayıtlı 
meslek mensuplarının bir işverene bağlı çalışamayacağı kuralı korunmakla birlikte 
istisnalar netleştirilmiştir: 
 

• Meslek mensuplarının; kendi ortak oldukları mesleki şirketlerde veya bağımsız 
denetim kuruluşlarının denetim ekiplerinde hizmet akdi ile çalışmaları yasak 
kapsamında değildir. 
 

• Bu kapsamda çalışanlar, çalıştıkları işletmelere veya bunların iştiraklerine dışarıdan 
ayrıca mesleki hizmet sunamazlar. 

 
İşbu Yönetmelik değişiklikleri 14 Ocak 2026 tarihi itibarıyla yürürlüğe girmiştir.  
 
Söz konusu Yönetmelik Sirkülerimize ek yapılmıştır. 
 
Saygılarımızla... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Not: Sirkülerimiz bilgilendirme amaçlı olduğundan tereddüt edilen bir husus bulunması halinde işlem tesis etmeden önce 
müşavirliğimize yazılmasını rica eder, yalnızca sirkülerdeki açıklamalar dayanak gösterilmek suretiyle yapılacak işlemler sonucunda 
doğacak zararlardan şirketimizin sorumlu olmayacağını belirtir, soru, görüş, eleştiri ve önerileriniz olması halinde antette bulunan 
iletişim kanallarından tarafımıza ulaştırmanızı rica ederiz. 


